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Dem Fachkräftemangel vor-
beugen: Lehrlinge einstellen 
 
Köln, den 06.Juni 2008 
 
Bereits jetzt ist absehbar, dass es in der 
Zukunft an Fachkräften im Dachdecker-
handwerk mangeln wird. Für die Zukunft 
des Dachdeckerhandwerks ist es daher von 
entscheidender Bedeutung, qualifizierten 
Nachwuchs zu gewinnen. 
 
Dachdecker – Dein Beruf: Nachwuchs-
werbung wird verstärkt 
Viele Innungen haben das Problem erkannt 
und sind auf Berufsbildungsbörsen und in 
Schulen aktiv. Vor Ort informieren die Be-
rufsbildungsbeauftragten, oft unterstützt 
von Dachdecker-Azubis, die angehenden 
Schulabgänger über den Beruf des Dachde-
ckers und der Dachdeckerin. 
 
Hilfreich ist dabei die ZVDH -
Informationsbroschüren „Dachdecker – 
Dein Beruf“. Darüber hinaus steht auch ein 
Power-Point Vortrag mit dem Titel „Die 
Aufsteiger“ als multimediales Kommunika-
tionsinstrument zur Verfügung. 
 
Die Gremien des ZVDH haben sich nun 
darauf verständigt, den erfolgreichen „Auf-
steiger“ noch weiter zu verbessern und 
planen eine erweiterte und vollständig ü-
berarbeitete Ausgabe unter der Marke 
„Dachdecker – Dein Beruf“. Dem multime-
dialen Medium und dem pädagogischen 
Grundkonzept bleibt die neue Umsetzung 
treu, die Inhalte werden jedoch zeitgemä-
ßer präsentiert und das gesamte Erschei-
nungsbild den neuen Broschüren entspre-
chend ausgeführt. Durch die Präsentation 
führt dann nicht mehr Meister Obenauf, 

sondern Carmen, Michael und ihre Freunde 
– nicht als Comiczeichnung, sondern als 
reale Personen. Mit der neuen Multimedia-
präsentation wird dem Dachdeckerhand-
werk ein weiteres topmodernes Kommuni-
kationsmittel zur Nachwuchswerbung zur 
Verfügung stehen. Die ersten Prototypen 
werden im Juli des Jahres lauffähig sein. 
 
 
Leitfaden hilft bei Auswahl und Einstel-
lung von Lehrlingen 
Den Betrieben bereitet die Auswahl des 
„richtigen“ Bewerbers oder der Bewerberin 
oftmals Kopfzerbrechen. Auch hierfür stellt 
der ZVDH Hilfsmittel zur Verfügung. Eine 
speziell für das Dachdeckerhandwerk erar-
beitete Informationsbroschüre über die Ein-
stellung von Dachdeckerlehrlingen (ZVDH-
Schriftenreihe, Band 8) hilft unseren Be-
trieben bei der Auswahl der Lehrlinge und 
dem Einstellungsverfahren.  
 
Hier gibt es Tipps zur Ausschreibung einer 
Ausbildungsstelle, zur Prüfung der Bewer-
bungsunterlagen, Durchführung und Be-
wertung des Bewerbungsgesprächs, Vor-
schläge zur Probearbeit und zum Betriebs-
praktikum. Ist der geeignete Bewerber ge-
funden, hilft der Leitfaden mit wichtigen 
Informationen zur Vorbereitung und Ab-
schluss des Ausbildungsvertrages weiter. 
Im Anhang der Informationsbroschüre fin-
den sich diverse Checklisten zu allen The-
men rund um Bewerberauswahl und Ein-
stellungsverfahren. Die Infobroschüre kön-
nen unsere Betriebe im geschlossenen Be-
reich unter www.dachdecker.de herunter-
laden. 
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